PROJETS DE DEVELOPPEMENT : e, [ONE) sz

DE LAGRO-ALIMENTAIRE d'Appui

AC I N | N I A N I ET DE LA SOUVERAINETE’ Dispositif du Ministére de I'agriculture pour
DES ACTIONS INSPIRANTES !

Fgalité
Fraternité

FABEOc : Formation en Agroécologie au Bénin et en Occitanie
I'interculturalité pour mieux se former et <s’installer dans une
agriculture durable et citoyenne

Au Bénin et en France, des échanges professionnels entre enseignants, formateurs et agriculteurs ainsi qu’entre
apprenants, éleves, étudiants, stagiaires, services civiques ont permis de croiser des gestes techniques et d’échanger
sur des thématiques communes afin de faire évoluer les pratiques professionnelles et d’optimiser I’évolution des
métiers liés a | ‘enseignement agricole et a I'agriculture.

Carte d’identité du projet

Région : Occitanie

Etablissement : Epl Mirande et Riscle

Porteur(s) du projet :Sandrine Guichet

Budget : 43 480 euros

Partenaires et financeurs principaux : Lycées agricoles
Riscle, Castelnau Le Lez, Kpataba Savalou, Faculté des
sciences d’Abomey Calavi

Date du projet : 2022-2025

Thématique(s) : Coopération internationale,
Agroécologie, Intercultualité

Résultats obtenus

1. Des mobilités Nord Sud et Sud Nord ont permis d’aller dans les établissements d’enseignement et pratiquer
autrement dans les exploitations agricoles et dans les associations.

2. l'interculturalité a permis de découvrir d’autres cultures et modes de vie.

3. Des ressources ont été crées afin de diffuser et de partager les gestes techniques sur des expériences
d’agroécologie et des techniques de boissons fermentées.

4. Des personnes ont été formées, stagiaire et services civiques.

5. Du matériel technique a été acheté, a servi aux expérimentations et a été envoyé afin d’équiper des entreprises
et des établissements.

6. Les apprenants et formateurs ont dialogué et expérimenté autour des thématiques et actions d’agriculture
durable.

o Le consortium créé a cette intention a été source de partage et de multiplication des compétences. Le défi a
été de se former rapidement dans divers domaines pour porter ce projet.

o Les leviers de réussite ont été la motivation de divers acteurs trés engagés dans le projet aux co6tés du
porteur.

o Un porteur de projet a commencé avant moi et a poursuivi en partie en méme temps que moi sur ce projet.
Son expérience m’a beaucoup aidée.

o Une personne ressource, Mme Lecuyer Laure, a |la Bergerie nationale, a été précieuse par sa disponibilité, son
humanité et ses compétences.

o Le temps supplémentaire que j'aie pu prendre sur mes heures de cours (car je suis expérimentée dans ma
discipline) car le projet dépasse largement un tiers temps.

o Le soutien inconditionnel et I'engagement de mon chef d’établissement, Mr Pierre Daran, a été crucial.

Animation et développement des territoires de I'enseignement agricole
Dispositif des projets de développement
Fiche d’expérience de I’ EPL Mirande Riscle — Septembre 2025



Points de vigilance

Accepter de se lancer dans des activités
nouvelles dans lesquelles les compétences ne
sont pas acquises.

o

o Utilisation des outils agenda et chrono pour
évaluer le temps de travail réel en début de
projet.

o Se sentir crédible au poste de porteuse de
projet et ne pas savoir si mon travail
correspondait aux attentes des équipes.

Apprendre a aller sur des réunions et non pas
en proposer de nouvelles, faire des rendez-
vous conviviaux (apéros dinatoires) et échanger
de maniére plus informelle. Connaitre les
modes de communication de chacun et
m’adapter : aller parler de vive voix avec ceux
qui ne veulent pas de mails, manger sur place
pour dialoguer, etc...

o

o Le calendrier a été respecté, mais je n’ai pas su
m’en tenir au projet écrit, j'ai associé d’autres
projets et me suis fait dépasser par le travail et
la pression que je me suis mise toute seule.

Perspectives

Les collegues et les apprenants impulsent des
demandes et travaillent pour des échanges et des
innovations. Une personne bénéficie d’ un tiers
temps pour recommencer avec cette dynamique de
projet central.

Pour en savoir plus

Site internet :
https://bio.site/fabeoc/

Les livrables :
https://padlet.com/jf gatel/ressources-b-nin-
france-70ldzglyrl0zg7cl

o

J

Aller a la formation «gérer un projet
dans l'enseignement agricole» de la
Bergerie nationale dés le début du
projet.

Dialoguer lors des séminaires des
porteurs de projet.

Reprendre son projet de départ au
moment du bilan de fin d’année pour
évaluer les écarts et les résultats.
Proposer des situations aux membres
des équipes de [I'établissement et
accepter toute initiative liée au projet
afin d’encourager I'implication des tiers.
Travailler avec les autres collégues et
toutes les classes sur des heures type EIE
EPI pluri.

Demander une journée de «télétravail»
pour pouvoir avancer sans étre coupé.
Je recommande de demander d’étre a
deux pour porter le projet car la position
de porteur unique a été anxiogéne pour
moi.

Pour les apprenants et les collegues :
faire venir des intervenants et aller
rencontrer a I'extérieur de
I’établissement.

Communiquer sur des supports divers
(ClI, CA, presse réseaux sociaux, etc).
Engager des collegues afin qu’ils
puissent prendre le relais plus tard.
Profiter de cette expérience
professionnelle pour se former et
acquérir des compétences différentes
des notres.

Porteur de projet
Sandrine Guichet
Sandrine.guichet@educagri.fr

EPL de Mirande et Riscle

Adresse :
Voie Edgar Morin
32400 Riscle

https://mirande-riscle.mon-ent-occitaniey
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