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 Lettre de mission
Dispositif Tiers Temps 2022 2025
Nathalie Latget / Laurent Beaumont

A Albi, le 1" Septembre 2022

L'EPLEFPA du Tarn a déposé un projet Tiers temps intitulé :

Les exploitations agricoles polyculture-élevage de I'EA au service de la séquestration du carbone
Cas des 2 exploitations de I'EPLEFPA du Tarn

Dans le cadre de ce projet vous avez été identifié comme étant les porteurs du projet 1/3 temps.

Dans ce cadre, un temps de 6h/semaine (FAF) correspondant a 12 heures effectives de travail hebdomadaire est accordé a
I'établissement pour conduire sur 3 ans le projet déposé. Ce temps est réparti de la maniére suivante :

- Nathalie Latger 3h00/semaing soit 6h de travail hebdomadaire
- Laurent Beaumont 3h00/semaine soit 6h de travail hebdomadaire

Ce projet impligue les deux exploitations de L'EPL. Les porteurs de projet seront amenés a travailler en étroite collaboration
avec:

- Le comité interne de pilotage

- Léa Boutard DEA de L'exploitation d’En Darassou
- Serge Touzanne DEA de I'exploitation de Le Puech

Le comité interne de pilotage fixera les grandes orientations du projet et arbitrera si nécessaire.

Ce projet doit permettre une collaboration entre les deux exploitations, les équipes pédagogigues des différents centres. Il
doit impliquer les apprenants de 'établissement.

Il vise a favoriser les pratiques qui ant un impact positif sur le stockage du carbone et la correction des pratiques favorisant le
déstockage du carbone.

Dans le cadre de leur mission, la porteuse et le porteur de projet devront :

» Préparer les instances de gouvernance du projet {mission spécifique a N Latger) :
o  Organiser et préparer les COPIL
o Co-animer les COPIL avec le chef d’exploitation
» Coordonner 'action des groupes de travail :
o Animer les groupes de travail
o Suivi des actions
o Piloter 'implication des groupes d’apprenants
Assurer le relationnel avec les partenaires,
Piloter la réalisation des livrables,
Assurer la rédaction des rapports intermédiaires et alimenter le site ADT de la Bergerie Nationale,
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Rendre compte aux membres du COPIL de 'avancement des actions.
Cette lettre de mission court jusqu’au 31 aolt 2025,
Enseignant en Agronomie Enseignant en Agronomie Directeur de JEPLEFRA& du Tarn
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