
 

 

Capitalisation de l’expérience 

 
 Pour quoi faire ? 

 

La capitalisation du pilotage du projet retrace la vie du projet dans un même document de 

synthèse.  Elle structure la connaissance du vécu et la mémoire du projet.  Elle permet aussi de 

développer des modèles qui pourront être utilisés dans le cadre de projets similaires par le 

même porteur de projet ou par une autre personne ou équipe. Cela permettra d'éviter de 

commettre les mêmes erreurs, de développer rapidement des mesures appropriées et de 

valoriser et adapter les bonnes pratiques. 

 

 Conseils 

Elle doit être réalisée au fur et à mesure de l'avancée du projet et cela dès la mise en œuvre. 

Cette capitalisation répond à la question « et si c’était à refaire ? » Elle comprend l'analyse 

des problèmes rencontrés ainsi que des recommandations. 
 

Exemple de fiche de capitalisation du pilotage de projet 

 

Rubriques de la capitalisation du pilotage  

Le nom du projet  

La nature du projet Interne, externe, inter-centres, inter-

filières, etc. 

Le type de projet Technique, éducatif, coop inter, 

culturel, animation d’un réseau, etc. 

Les principaux jalons Dates des COPIL, des JPO, des bilans 

annuels… 

Les acteurs du projet En interne et partenaires 

Les personnes ou services impactés par le projet 

en cours de mise en œuvre et/ou dans sa phase 

opérationnelle 

Apprenants, agriculteurs du 

territoire, équipe éducative, etc. 

Le contexte dans lequel se réalise le projet Climat de tension, acceptation ... 

Les stratégies managériales mises en place Présentation au CA, à l’AG, Mise en 

place de COPIL, de réunions 

techniques, etc. 

Les résultats obtenus   La comparaison de ces résultats 

avec les attendus initiaux 

Les principales suggestions d'amélioration  

 


